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四川国光农化 2022 年校园招聘 

一、企业介绍 

四川国光农化股份有限公司是国家农药定点生产企业、国家级高新技术企业，总部位于四川成都。

自 1984 年成立以来，公司始终专注于植物生长调节剂和作物调控技术的研究，致力于为农业种植、园

艺生产、园林养护、林业森防等领域提供优质特色的农资产品和卓越的技术服务。 

公司于 2015 年在深交所上市，现下属九家子公司和一所农林技术培训学校，拥有一个办公园区，

三大研发生产基地，业务覆盖全国，产品出口全球。公司是目前国内最大的植物生长调节剂制剂研发和

生产企业、中国农药制剂百强企业、省级企业技术中心、四川省制造业百强企业、四川省农药工业协会

副理事长单位、中国农药工业协会理事单位，被誉为“中国植物生长调节剂第一品牌”和“园林养护第

一品牌”。 

“走诚信路、做百年厂”的国光，以“助种植者和员工实现愿望”为使命，愿与您携手，共同投身

于农业产业现代化建设和城市园林绿化建设事业。 

二、招聘岗位 

三、培训晋升 

应届毕业生是公司宝贵的储备干部，公司 95%的管理者都是从应届毕业生中选拔培养而来。 

岗位 岗位说明 岗位要求 首年收入 

技术营销 

农业种植技术、园林养护技术的探

索与推广；农资产品销售与技术服

务。 

1、专科、本科、研究生毕业生； 

2、农林类、农学大类、化工生物

类、市场营销类专业。 

专/本科：6-10万/年 

硕士：8-11万/年 

博士：面议 

 

合成研发 
生产工艺和生产技术改进；新型农

药、肥料产品的研制开发。 

1、本科、研究生毕业生； 

2、化学类、药学类、化工制药类、

生物类、农药学、土壤学相关专业； 
制剂研发 

产品分析 原料/中间品/成品质量分析检验。 
1、专科、本科、研究生毕业生； 

2、化学类、化工技术类相关专业； 

生产管理 
生产计划的下达与跟进；生产现场

物料、人员、进度、流程等管理。 

1、专科、本科毕业生； 

2、管理类、化工化学类、化工技

术类相关专业； 

设备管理 
生产机械、机电、仪器仪表等设备

管理、维护等。 

1、专科、本科毕业生； 

2、自动化类、机械类、机电类、

仪器类、化工技术类相关专业。 

安全管理 
现场安全、消防、职业卫生的管理

与风险管控。 

1、专科、本科毕业生； 

2、安全类、化工化学类相关专业； 

采购 
原药/中间品/包装物/设备设施的

采购 

1、专科、本科毕业生； 

2、化工化学类相关专业。 

https://baike.baidu.com/item/%E6%A4%8D%E7%89%A9%E7%94%9F%E9%95%BF%E8%B0%83%E8%8A%82%E5%89%82/986686
https://baike.baidu.com/item/%E4%B8%AD%E5%9B%BD%E5%86%9C%E8%8D%AF%E5%B7%A5%E4%B8%9A%E5%8D%8F%E4%BC%9A/6413659


1、培养体系 

（1）集中带薪培训，以老带新，全程跟踪指导，为职业发展打下坚实基础； 

（2）通用、营销、专业三大知识体系培训，工作技能技巧传授，为工作开展保驾护航； 

（3）有针对性的内外部培训，各级储备干部课程，试岗锻炼，打通向上晋升的通道。 

2、职业发展 

（1）新员工集中带薪培训后可进行再次择岗； 

（2）在岗期间根据自身发展和公司需要可进行调岗； 

（3）公司为员工设置了营销、专业技术、管理三大晋升线路，可单线发展或多线发展； 

营销线：业务级（1-3 年）、区域经理级（2-5 年）、省区经理级（3-8 年）、大区经理级（4-10年）、

总监级/事业合伙人（8年以上）； 

专业线：专员级（1-3 年）、骨干级（2-5 年）、初级专家级（3-8 年）、中级专家级（4-10 年）、资

深专家级/事业合伙人（8年以上）； 

管理线：员工级（1-3年）、组长级（2-5年）、主管级（3-8年）、经理/部长级（4-10 年）、总监级

/事业合伙人（8年以上）； 

（4）员工创业，公司可为其在技术和资金等方面提供便利。 

四、薪酬福利 

（1）薪酬结构：工资+绩效奖金+各类补助+单项奖金+年终奖金，每年一次调薪机会； 

（2）公司根据相关法律规定，已实施了两期股权激励； 

（3）公司可提供免费员工公寓（三人/单间、空调 WiFi、卫生间）和内部食堂，生产区提供班车； 

（4）员工享受国家法定节假日和法定休假（年假、婚假、产假、病假等），公司每年安排数次集中

休假和 15-20天的超长春节假，技术营销人员可按规定报销回家路费； 

（5）公司缴纳五险一金，购买商业保险，报销报到路费，提供免费体检、带薪培训、团建费，员

工享有各类慰问金、节日福利、无息购房借款，每年组织集体婚礼，发放新婚贺礼金，公司每年召开国

光感恩节，组织各类培训和员工活动。 

（6）公司可提供团、党员档案接收和落户成都服务，可提供政策与法律咨询服务；全日制硕士研

究生以上学历在签订劳动合同后，经政府评审认定，可享受政府人才补贴。 

五、应聘方式 

途径一 ：参加校园宣讲会/双选会→面试沟通→签订就业协议。 

途径二 ：投递简历至 hr@scggic.com（备注应聘职位），审核通过后，我们会尽快与您联系。 

六、联系方式 

联系人：张先生 028-66876908、18681351480（微信同号）。 

邮箱：hr@scggic.com ，公司网站：http://www.scggic.com。 

公司总部：四川省成都市龙泉驿区北京路 899 号。 

生产总部：四川省成都市简阳市平泉工业园区（四川润尔科技有限公司） 

        你拥抱世界，我们拥抱你。 

mailto:hr@scggic.com。
http://www.scggic.com./

